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Kundennummer: 2009-1059

KURSNUMMER:

Organisation:
berufsbegleitende Weiterbildung

Umfang: 
21 Stunden

Unterrichtszeiten:
09:00 Uhr – 15:00 Uhr 
Präsenzunterricht

Beginn / Ende:
04.-06.11.2025

Bewerbung / Anmeldung bis:
25.10.2025

Ort:
Markt 12
17235 Neustrelitz

TN-Anzahl: 10 – 16

Kosten:
420,00 Euro

Dozent*innen:  
Dörte Büttner 
Jacqueline Wolfrum

Teilnahmebescheinigung:
„Verhaltensauffälligkeiten in der Kita 
professionell begegnen –
Handlungssicherheit im Alltag 
gewinnen“ (ISBW)

Information / Anmeldung:
Ann Wenske-Radvan
Tel.: 03981-205242
E-Mail: ann.wenske-radvan@isbw.de

Verhaltensauffälligkeiten in der Kita professionell begegnen –
Handlungssicherheit im Alltag gewinnen

V o r a u s s c h a u e n d.   Z u k u n f t s b i l d e n d.   V e r b i n d e n d.   I S B W

Kurzbeschreibung:

Herausforderndes Verhalten gehört zum Kita-Alltag – doch wie kann 
man professionell und sicher damit umgehen? In unserer praxisnahen 
Fortbildung erhalten Erzieher*innen fundiertes Wissen und konkrete 
Handlungsvorschläge, um Verhaltensauffälligkeiten gezielt und 
lösungsorientiert zu begegnen. 
Zudem erhalten Sie Fachwissen in ausgewählte Ursachen von 
Verhaltensauffälligkeiten wie AD(H)S und dem frühkindlichen 
Alkoholsyndrom.

Inhaltliche Schwerpunkte:

1. Erkennen und Verstehen:
Ursachen und Hintergründe von Verhaltensauffälligkeiten
Fachkenntnisse zu Störungsbildern (ADHS/FAS)
Erscheinungsformen (z.B. Aggression, Rückzug, Impulsivität)
Entwicklungstypische vs. behandlungsbedürftige Verhaltensweisen

2. Handlungsstrategien für den Alltag:
Deeskalierende Gesprächs- und Interventionsstrategien
Bedeutung eines strukturierten Handlungsplan für akute Situationen
Präventive Maßnahmen zur Förderung eines positiven Gruppenklimas

3. Der Handlungsverlaufsplan:
Gespräche im Fachteam/ Fallberatung professionell gestalten
Analyse von Verhaltenssituationen
Entwicklung individueller Reaktionsstrategien
Zusammenarbeit mit Eltern und Fachkräften

4. Praxisbezug & Fallarbeit:
Praxisnahe Fallbeispiele aus dem Kita-Alltag
Reflexion und Austausch mit Kolleg:innen
Erprobung von Handlungsmethoden durch Rollenspiele

Zielgruppe:

Diese Weiterbildung richtet sich an Fachkräfte in Einrichtungen der
Kindertagespflege, Krippe und dem Hort.
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